DATENSCHUTZERKLARUNG
der Strategy & Action International GmbH (SAl)

Informationen der SAI

Wir nehmen den Schutz Ihrer personenbezogenen Ratsh Da der Datenschutz bei uns einen
hohen Stellenwert einnimmt, halten wir uns bei Bgrebung, Verarbeitung und Nutzung genau
an die gesetzlichen Bestimmungen, insbesondereBdeslesdaten- schutzgesetztes und des
Teledienstdatenschutzgesetztes. Die nachfolgené&ring informiert Sie dartber, welche
personenbezogene Daten SAl Uber das Internet@aofbaldf erhebt und wie diese verarbeitet und
genutzt werden.

Wenn Sie sich als Nutzer der Website registrierenmissen Sie sich mit der nachfolgend
dargestellten Verwendung der Daten einverstanden &léaren.

1. Erhebung, Verarbeitung und Nutzung von Daten

Sie kbnnen das Portal jederzeit ohne Registrieh#rvg. Anmeldung nutzen. Wahrend Sie das
Portal besuchen, werden standardmafig allgemeimitsahe Informationen, insbesondere die
IP-Adresse Ihres Rechners, Soft- und HardwareW#bsitze von der Sie auf das Portal gelangt
sind sowie die Webseiten, die Sie auf dem Portaudleen, den Zeitpunkt und Dauer Ihres
Besuches von unserem Webserver erfasst.

Diese Daten sind fur uns nicht bestimmten Persaoendenbar. Die Daten werden nach einer
statistischen Auswertung geldscht.

Personenbezogene Daten

Sofern Sie den nicht allgemein zugéanglichen Teitemas Portals nutzen, missen Sie sich
registrieren. Dabei fordert SAl Sie auf, persordichngaben, wie von lhnen gew&hlter
Nutzername und Passwort, Vor- und Nachname, Arfscuwvie lhre E-Mail-Adresse, Telefon-
Nummer und Kontaktdaten anzugeben. Wenn Sie ureéal Piutzen, um eine Bewerbermappe
einschliel3lich Lebenslauf zu erstellen, erhebenneitere personenbedingte Daten.

Die allgemeinen und besonderen personenbezogenén Deerden ausschlieflich fir die
Begrundung, Durchfiihrung und Abwicklung der von At Verfigung gestellten Leistung und
fur statistische Auswertungen benutzt.

2. Ubermittlung Ihrer Daten an Dritte

Die vor lhnen erhobenen Daten werden gegenuberteDribffengelegt, wenn Sie lhre
Zustimmung dazu erklaren. Dies gilt insbesondernmwSie eine Bewerbungsmappe erstellen,
die an die Inserenten weiterzuleiten ist. Sie kaneeoch zu jeder Zeit Ihre Bewerbungsmappe
einschliel3lich Lebenslauf deaktivieren.



Wir Ubermitteln weiter die erhobenen Informationem Rahmen der zur Durchfihrung des
Auftrages mit bestimmten Aufgaben betrauten Untemmen oder Einzelpersonen. Eine
Weitergabe personenbedingter Daten an Dritte fudesn Zwecke als die vertraglich
vorgesehenen, erfolgt durch uns nicht.

Wenn Sie Ihr Profil in unsere internationale Datamb einstellen, haben andere
Personalvermittler im Ausland, die Mdglichkeit, siks zu lesen. Zugriff auf Ihre personlichen
Daten(Name, Adresse, eMail, Telefonnummer) sowie Arleby haben diese jedoch nicht. Auf
diese Daten hat ausschliel3lich SAI zugriff.

Wir kdnnen keine Haftung Ubernehmen, dass lhree@atie Sie in den 6ffentlichen Bereich
einstellen, durch andere Personalvermittler velitlaubehandelt werden. Sie kdnnen lhren
Lebenslauf jedoch selbstverstandlich jederzeitiéac

3. Einwilligung

Mit der Registrierung haben Sie folgende Einwilhgserklarung abgegeben:

, Hiermit willige ich ein, dass meine personenbezogn Daten wie Name, Geburtsdatum,
Anschrift, Telefon, E-Mails und elektronische Kdkit#aten, die ich in das Online-Formular des
Jobs-df-Portals eingebe erhoben, gespeichert,bagtar und genutzt werden und die besonderen
personenbezogenen Daten, soweit sie in meinen kEhdrund Bewerbungstext enthalten sind,
fur die Begrundung, Durchfihrung und Abwicklung dszistungen von SAIl elektronisch
gespeichert, an die mitarbeitersuchenden Unternehmestergegeben, verarbeitet und genutzt
werden.

Ich willige weiterhin ein, dass SAI die anfallendéarbindungs- und Ubermittlungsdaten fir die
Begriindung, Durchfiihrung und Abwicklung der von At Verfiigung gestellten Leistung und
fur statistische Auswertungen erhebt, verarbeitelt nutzt.

Die Datenschutzerklarung von SAIl und insbesondeee dérin enthaltenen Belehrungen zu
meinem Auskunftsrecht und dem Recht diese Erklamungviderrufen habe ich zur Kenntnis
genommen und bin damit einverstanden.”

Sie konnen lhre Einwilligung jederzeit mit Wirkumigr die Zukunft widerrufen. Hierzu gentgt
eine E-Mail an SAl.

4. Technische Sicherheit

Zum Schutz der personenbedingten Daten vor unbayesi Zugriffen und Missbrauch durch
Dritte  werden umfangreiche technische Sicherheii®@lmungen getroffen. Die
Sicherheitsverfahren werden regelmafiig tberpriifippeachend dem Stand der Technik.

5. Auskunftsrecht

Auf Thr verlangen erteilen wir lhnen unentgeltli®uskunft Gber die von uns zu lhrer Person



gespeicherten Daten, deren Herkunft und EmpfangesiesZweck der Speicherung. Hierzu
wenden Sie sich bitte arn:lahcene@e-netmail.corader schreiben Sie uns an die folgende
Adresse:

Strategy & Action International GmbH
z.Hd. Frau Tania Lahcene

Lebacher Stralte 4

66113 Saarbriicken

6. Aktualisierung oder Léschung der Daten

Sie haben das Recht, zu jeder Zeit lhre AngabenMeain Kandidatenbereich* zu Gberprifen,

korrigieren, aktualisieren, andern oder zu léschen.

7. Cookies

Auf der Website verwenden wir Cookies. Cookies skieine Datenpakete, die auf lhrem

Computer gespeichert werden. Bei den verwendeteski€® handelt es sich um sogenannte
Session-Cookies, die automatisch geldscht werdennw&ie sich ausloggen.

Sie konnen die Cookies jederzeit Uber die entspresd Browser-Funktion 16schen. Ob Sie
Cookies akzeptieren hangt von lhrer Browser-Eihstgl ab. Dort haben Sie auch die

Moglichkeit, den Browser so einzustellen, dass eokies ablehnt. Dies kann allerdings die
Funktion des Portals beeintrachtigen.

8. Ansprechpartner

Samtliche An- und Ruckfragen zur DatenerhebundeitiSie bitte an:

t.lahcene@e-netmail.com

oder schreiben Sie uns an die folgende Adresse:

Strategy & Action International GmbH
z.Hd. Frau Tania Lahcene

Lebacher Stralte 4

66113 Saarbriicken



